
 

 

ตารางสรุปข่าวกรมส่งเสริมการเกษตร ประจ าวันที่ 20 กันยายน 2569 
ส่วนกลาง 

ประเด็น ล าดับ หัวข้อข่าว ช่องทางการเผยแพร่ 
วิสาหกิจชุมชน 1 กรมส่งเสริมการเกษตร มอบรางวัลวิสาหกิจชุมชนดีเด่น

ระดับประเทศ ปี69 เชิดชู 6 วิสาหกิจต้นแบบ สร้างความเข้มแข็ง
เศรษฐกิจฐานราก 

songsiam 

ประเด็นขับเคลื่อนกรม
ส่งเสริมการเกษตร 

2 กรมส่งเสริมการเกษตร วาง 7 เป้าหมาย 7 การเปลี่ยนแปลง 
ขับเคลื่อน DOAE 2570 “ท าจริง ผลจริง” 

thaitabloid 
dailynews 
FB Thailandplus.TV 
Thailandplus 
Fb เรื่องเล่าข่าวเกษตร 
agrinewsthai 
FB เกษตรก้าวไกลไป
ด้วยกัน 

ส่วนภูมิภาค 
GI 3 เกษตรเมืองตรัง ร่วมกิจกรรมปักด าข้าวเบายอดม่วง สินค้า GI 

จังหวัดตรัง กับกลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านควนสุขภาวะ 
NBTconnect 

ข้าว 4 เกษตรอ าเภอนาโยง จังหวัดตรัง   ร่วมประชุมคณะกรรมการ
พัฒนาต าบลนาข้าวเสียประจ าเดือนกันยายน 2569  (ครั้งที่ 9/ 
2569) 

NBTconnect 

โครงการเกษตรเพ่ือ
อาหารกลางวัน 
 

5 ผู้อ านวยการส านักงานส่งเสริมและพัฒนาการเกษตรที่ 5 ลงพื้นที่
โรงเรียน ตชด.สันติราษฎร์ประชาบ ารุงเพื่อเตรียมความพร้อมการ
ด าเนินงานโครงการเกษตรเพ่ืออาหารกลางวัน เพื่อเตรียมการรับ
เสด็จฯ 
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เอลนีโญ 6 ซีรีส์... รู้ สู้ ภัย : จ.อุบลฯ รับมือเอลนีโญ เร่งเกษตรกรข้ึนทะเบียน 
ข่าวเช้า วันที่ 17 กันยายน 2569 
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แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 7 เกษตรตรัง ร่วมสัมมนาเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้และพัฒนางาน
ส่งเสริมการเกษตร DOAE Inspire 2026 : Learn • Share • 
Shine 
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กรมส่งเสริมการเกษตรเชิดชูเกียรติ 6 วิสาหกิจชุมชนดีเด่นระดับประเทศ ประจ าปี 2569 ยกย่องผลงาน

วิสาหกิจชุมชนที่มีศักยภาพด้านการบริหารจัดการ มีความเข้มแข็ง สามารถพ่ึงพาตนเอง และพัฒนากิจการ

ได้อย่างต่อเนื่อง พร้อมน าองค์ความรู้และแนวทางการด าเนินงานมาเผยแพร่เป็นต้นแบบ เพ่ือให้วิสาหกิจ

ชุมชนและผู้ประกอบการในพื้นที่ต่าง ๆ น าไปประยุกต์ใช้และต่อยอดการพัฒนาธุรกิจชุมชน สร้างรายได้

และความเข้มแข็งให้เศรษฐกิจฐานรากอย่างยั่งยืน 

นายสุริยะ ค าปวง รองอธิบดีกรมส่งเสริมการเกษตร กล่าวว่า กรมส่งเสริมการเกษตรให้ความส าคัญกับการ

พัฒนาวิสาหกิจชุมชนให้มีความเข้มแข็ง สามารถบริหารจัดการกิจการได้อย่างมีประสิทธิภาพ และพ่ึงพา

ตนเองได้ โดยการส่งเสริมไม่ได้มุ่งเน้นเพียงการเพ่ิมจ านวนหรือการพัฒนาผลิตภัณฑ์เท่านั้น แต่ให้

ความส าคัญกับ “คน องค์กร และการบริหารจัดการ” เพ่ือให้วิสาหกิจชุมชนสามารถปรับตัวให้ทันต่อการ

เปลี่ยนแปลง และเติบโตได้อย่างมั่นคงทั้งนี้ กรมส่งเสริมการเกษตรอยู่ระหว่างการทบทวนแนวทางการ

ขับเคลื่อนงานส่งเสริมวิสาหกิจชุมชน รวมถึงการจัดท า (ร่าง) แผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมวิสาหกิจชุมชน

ฉบับใหม่ เพื่อให้สอดคล้องกับสถานการณ์และทิศทางการเปลี่ยนแปลงของวิสาหกิจชุมชนในปัจจุบัน 

ตลอดจนสนับสนุนให้วิสาหกิจชุมชนสามารถยกระดับศักยภาพและสร้างคุณค่าให้กับเศรษฐกิจในระดับพ้ืนที่

ได้มากยิ่งข้ึน ส าหรับ การประกวดวิสาหกิจชุมชนดีเด่น กรมส่งเสริมการเกษตรได้คัดเลือกจากระดับจังหวัด 

ระดับเขต และระดับประเทศ เพ่ือค้นหาวิสาหกิจชุมชนที่มีผลการด าเนินงานโดดเด่น และสามารถเป็น

ต้นแบบด้านการบริหารจัดการ การมีส่วนร่วมของสมาชิก การพัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการ ตลอดจนการ



 

 

สร้างประโยชน์ให้แก่ชุมชน ในปี 2569 มีวิสาหกิจชุมชนผ่านการคัดเลือกเข้าสู่การประกวดระดับประเทศ 

จ านวน 6 แห่ง โดยมีผลการประกวด ดังนี้ 

รางวัลชนะเลิศ 

วิสาหกิจชุมชนโรงสีข้าวพระราชทานฯ ต.ศรีภูมิ อ.ท่าวังผา จ.น่าน 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 

วิสาหกิจชุมชนสถาบันการเงินชุมชนต.ไร่ขี อ.ลืออ านาจ จ.อ านาจเจริญ 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 

วิสาหกิจชุมชนแปรรูปกาแฟ ต.บ้านโหนด อ.สะบ้าย้อย จ.สงขลา 

รางวัลชมเชย จ านวน 3 รางวลั ได้แก่ 

1.    วิสาหกิจชุมชนข้าวปลอดสารพิษบ้านดอนตะโหนด ต.โพทะเล อ.ค่ายบางระจัน จ.สิงห์บุรี 

2.    วิสาหกิจชุมชนบ้านสบายใจ ต.ลาดใหญ่ อ.เมือง จ.สมุทรสงคราม 

3.    วิสาหกิจชุมชนส่งเสริมอาชีพผู้เลี้ยงชันโรง ต.ทับมา อ.เมือง จ.ระยอง 

นายสุริยะ กล่าวเพ่ิมเติมว่า รางวัลวิสาหกิจชุมชนดีเด่นไม่ได้เป็นเพียงเครื่องหมายแห่งความส าเร็จ แต่เป็น

การยกย่อง “ต้นแบบการพัฒนาที่เกิดขึ้นจริงในพ้ืนที่” ซึ่งเกิดจากความร่วมมือของสมาชิก การบริหาร

จัดการที่มีประสิทธิภาพ การใช้ทรัพยากรในชุมชนให้เกิดประโยชน์ และการปรับตัวให้สอดคล้องกับโอกาส

และความต้องการของตลาด  

ดังนั้น วิสาหกิจชุมชนที่ได้รับรางวัลจึงไม่ได้หยุดอยู่ที่การได้รับการเชิดชูเกียรติ แต่ยังสามารถท าหน้าที่เป็น 

แหล่งเรียนรู้และต้นแบบให้กับวิสาหกิจชุมชนอื่น เปิดโอกาสให้เกิดการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ ถ่ายทอด

องค์ความรู้ และน าแนวทางท่ีประสบความส าเร็จไปปรับใช้ให้เหมาะสมกับบริบทของแต่ละพ้ืนที่ อันจะ

น าไปสู่การยกระดับวิสาหกิจชุมชนให้มีความสามารถในการแข่งขันและสร้างรายได้แก่สมาชิกได้อย่าง

ต่อเนื่อง 

ส าหรับวิสาหกิจชุมชนที่ได้รับ รางวัลชนะเลิศระดับประเทศ ประจ าปี 2569 จะได้เข้ารับพระราชทานโล่

ประกาศเกียรติคุณในงานพระราชพิธีพืชมงคลจรดพระนังคัลแรกนาขวัญ ในเดือนพ.ค. 2570 ต่อไป 
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กรมส่งเสริมการเกษตร วาง 7 เป้าหมาย 7 การเปลี่ยนแปลง ขับเคลื่อน DOAE 2570 “ท าจริง ผลจริง” 

การเกษตร กรมส่งเสริมการเกษตรวาง 7 เป้าหมาย 7 การเปลี่ยนแปลง ขับเคลื่อน DOAE 2570 “ท าจริง ผลจริง” 

เชื่อมคน–งาน–พ้ืนที–่ข้อมูล เดินหน้าภารกิจการเกษตรให้เกิดผลลัพธ์เป็นรูปธรรม 

กรมส่งเสริมการเกษตรเตรียมขับเคลื่อนภารกิจส าคัญในปีงบประมาณ 2570 ภายใต้แนวทาง “DOAE 2570 

ท าจริง ผลจริง : เป้าหมายชัด – ลงท าจริง – ผลลัพธ์จริง” 

มุ่งปรับการท างานให้เท่าทันพลวัตการเปลี่ยนแปลงของภาคการเกษตร โดยก าหนด 7 เป้าหมาย 7 

การเปลี่ยนแปลง เชื่อมโยงตั้งแต่การยกระดับสินค้าเกษตร การพัฒนาคนและเครือข่าย 

การใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม การสร้างภูมิคุ้มกันภาคการเกษตร การใช้ข้อมูล 

ไปจนถึงการพัฒนาองค์กรแห่งการเรียนรู้ เพ่ือให้ทุกภารกิจสามารถน าไปสู่ผลลัพธ์ที่เกิดข้ึนจริงในพ้ืนที่ นางอัญชลี 

สุวจิตตานนท์ อธิบดีกรมส่งเสริมการเกษตร 

กล่าวในงานสัมมนาเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้และพัฒนางานส่งเสริมการเกษตร วันที่ 18 กันยายน 2569 “DOAE 

Inspire 2026 : Learn • Share • Shine” ช่วง D-talk : Detox the mind, Design the future ก าหนด 7 

เป้าหมาย 7 การเปลี่ยนแปลง ประกอบด้วย 1. การเพิ่มมูลค่าและรายได้สินค้าหรือบริการทางการเกษตร สู่ 

“เกษตรมูลค่าสูง” ยกระดับจากการเน้นปริมาณสู่ “เกษตรมูลค่าสูง” ด้วยมาตรฐาน เทคโนโลยี นวัตกรรม 

และตลาด เพื่อเพ่ิมรายได้สุทธิของเกษตรกรอย่างยั่งยืน โดยผลักดัน 1 พ้ืนที่ 1 สินค้าเกษตรมูลค่าสูง 



ยกระดับห่วงโซ่คุณค่าครบวงจร เตรียมความพร้อมด้านมาตรฐานรองรับกติกาการค้าและกฎระเบียบโลก 

รวมทั้งพัฒนาพืชและบริการทางเลือกที่มีมูลค่าสูง โดยค านึงถึงศักยภาพของแต่ละพ้ืนที่เป็นส าคัญ 2. 

การพัฒนาก าลังคนและดึงดูดแรงงานรุ่นใหม่สู่ภาคเกษตร พัฒนาจากเกษตรกรผู้ผลิตสู่ผู้ประกอบการเกษตรรุ่นใหม่ 

ที่บริหารจัดการธุรกิจ ใช้เทคโนโลยี และสร้างรายได้เป็น ทั้งการยกระดับ Young Smart Farmer และ Smart 

Farmer สร้างเครือข่ายเกษตรกรรุ่นใหม่ ฟ้ืนฟูกลุ่มยุวเกษตรกร เพิ่มหลักสูตร Academy ส าหรับพืชส าคัญ 

และพัฒนาหลักสูตรกลางที่เหมาะสมกับเกษตรกรทุกช่วงวัย 

เพ่ือยกระดับทักษะและเชื่อมโยงสู่มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 3. 

การบริหารและสร้างความเข้มแข็งของเครือข่ายองค์กรเกษตรกร ยกระดับ 9 เครือข่ายองค์กรเกษตรกร ได้แก่ 

อาสาสมัครเกษตรกร ศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร วิสาหกิจชุมชน เกษตรแปลงใหญ่ 

Young Smart Farmer Smart Farmer กลุ่มแม่บ้านเกษตรกร ศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน และ 

ศูนย์จัดการดินปุ๋ยชุมชน ให้สามารถเชื่อมโยงและท างานร่วมกันในพ้ืนที่ โดยพัฒนาเครือข่ายให้เป็นศูนย์กลาง 

เพ่ิมประสิทธิภาพองค์กร และสร้างระบบเชื่อมโยงข้อมูลและการแลกเปลี่ยน เพ่ือให้เกิดการใช้และแบ่งปันวัตถุดิบ 

องค์ความรู้ เทคโนโลยี และขยายช่องทางตลาดร่วมกัน สร้างพลังทางเศรษฐกิจในพ้ืนที่ 4. 

การส่งเสริมเกษตรแม่นย าและการขับเคลื่อนนวัตกรรมเทคโนโลยีเกษตร 

น าเทคโนโลยีและนวัตกรรมไปใช้ในการผลิตจริง โดยเน้นเทคโนโลยีที่เกิดในแปลง 

ถ่ายทอดเทคโนโลยีเกษตรสมัยใหม่ ใช้นวัตกรรมควบคุมปัจจัยการผลิต ขยายผลแปลงเรียนรู้เทคโนโลยี 

และสร้างระบบนิเวศผู้ให้บริการทางการเกษตร (Agri-Service Provider) 

เพ่ือให้เกษตรกรเข้าถึงเทคโนโลยีที่เหมาะสมและน าไปใช้ได้จริง 5. การยกระดับเกษตรยั่งยืน 

สู่ความม่ันคงทางอาหาร สร้างภูมิคุ้มกันให้ภาคการเกษตร ยกระดับระบบเกษตรยั่งยืน 

สู่ความม่ันคงทางอาหารและสร้างภูมิคุ้มกันให้ภาคการเกษตร ผ่านการส่งเสริมระบบเกษตรยั่งยืน 

การขับเคลื่อนการเกษตรคาร์บอนต ่า การถ่ายทอดองค์ความรู้เพื่อการปรับตัว 

และการพัฒนาระบบเฝ้าระวังและแจ้งเตือนภัยล่วงหน้า 

เพ่ือให้เกษตรกรสามารถรับมือกับความเสี่ยงและการเปลี่ยนแปลงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 6. 

การพัฒนาระบบข้อมูลและบริการส่งเสริมการเกษตรดิจิทัล พัฒนาระบบข้อมูลและบริการส่งเสริมการเกษตรดิจิทัล 

การยกระดับทะเบียนเกษตรกรดิจิทัล การพัฒนาช่องทางบริการออนไลน์ และการเชื่อมโยงสู่ One Data 

เพ่ือให้ข้อมูลเป็นชุดเดียว ใช้ร่วมกันได้ และน าไปสู่การตัดสินใจที่มีประสิทธิภาพในทุกระดับ 

ตั้งแต่พ้ืนที่จนถึงระดับนโยบาย 7. องค์กรแห่งการเรียนรู้ แบ่งปัน และมีความสุข 

สร้างระบบการเรียนรู้และแบ่งปันองค์ความรู้ในองค์กร พัฒนาบุคลากรให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง 

ขยายผลนวัตกรรมและแนวปฏิบัติที่ดีจากพ้ืนที่ และสร้างสภาพแวดล้อมการท างานที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 



เพ่ือให้องค์กรเป็นพ้ืนที่ที่คนอยากท างาน และอยากพัฒนา ทั้งนี้ ในวาระ 59 ปี กรมส่งเสริมการเกษตร 

เพ่ือให้ทุกหน่วยงานเดินหน้าไปในทิศทางเดียวกัน ภายใต้หลักคิด “ท าจริง ผลจริง” และเปลี่ยนเป้าหมายของกรมฯ 

ให้เป็นผลลัพธ์ที่ประชาชนและเกษตรกรสัมผัสได้ในพ้ืนที่ มุ่งปรับรูปแบบการท างานจากการก าหนดภารกิจแยกส่วน 

สู่การออกแบบงานร่วมกันระหว่างหน่วยงานและพ้ืนที่ ออกแบบกระบวนการท างานให้มีความยืดหยุ่น ครบห่วงโซ่ 

และสามารถน าไปปรับใช้ตามบริบทของแต่ละพ้ืนที่ พร้อมก าหนดหน่วยงานและภาคีที่เข้ามาร่วมด าเนินงาน 

บทบาทของแต่ละฝ่าย และผลลัพธ์ที่ต้องการให้ชัดเจน 
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นางอัญชลี สุวจิตตานนท์ อธิบดีกรมส่งเสริมการเกษตร กล่าวตอนหนึ่งภายในงานสัมมนาเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้

และพัฒนางานส่งเสริมการเกษตร “DOAE Inspire 2026 : Learn • Share • Shine” ชว่ง D-talk : Detox the 

mind, Design the future ก าหนด 7 เป้าหมาย 7 การเปลี่ยนแปลง ประกอบด้วย 1. การเพ่ิมมูลค่าและรายได้

สินค้าหรือบริการทางการเกษตร สู่ “เกษตรมูลค่าสูง”  ยกระดับจากการเน้นปริมาณสู่ “เกษตรมูลค่าสูง” ด้วย

มาตรฐาน เทคโนโลยี นวัตกรรม และตลาด เพื่อเพ่ิมรายได้สุทธิของเกษตรกรอย่างยั่งยืน โดยผลักดัน 1 พ้ืนที่ 1 



สินค้าเกษตรมูลค่าสูง ยกระดับห่วงโซ่คุณค่าครบวงจร เตรียมความพร้อมด้านมาตรฐานรองรับกติกาการค้าและ

กฎระเบียบโลก รวมทั้งพัฒนาพืชและบริการทางเลือกท่ีมีมูลค่าสูง โดยค านึงถึงศักยภาพของแต่ละพ้ืนที่เป็นส าคัญ 

 

2. การพัฒนาก าลังคนและดึงดูดแรงงานรุ่นใหม่สู่ภาคเกษตร พัฒนาจากเกษตรกรผู้ผลิตสู่ผู้ประกอบการเกษตรรุ่น

ใหม่ ที่บริหารจัดการธุรกิจ ใช้เทคโนโลยี และสร้างรายได้เป็น ทั้งการยกระดับ Young Smart Farmer และ 

Smart Farmer สร้างเครือข่ายเกษตรกรรุ่นใหม่ ฟื้นฟูกลุ่มยุวเกษตรกร เพ่ิมหลักสูตร Academy ส าหรับพืชส าคัญ 

และพัฒนาหลักสูตรกลางที่เหมาะสมกับเกษตรกรทุกช่วงวัย เพื่อยกระดับทักษะและเชื่อมโยงสู่มาตรฐานคุณวุฒิ

วิชาชีพ 3. การบริหารและสร้างความเข้มแข็งของเครือข่ายองค์กรเกษตรกร ยกระดับ 9 เครือข่ายองค์กรเกษตรกร 

ได้แก่ อาสาสมัครเกษตรกร ศูนย์เรียนรู้การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร วิสาหกิจชุมชน เกษตรแปลง

ใหญ่ Young Smart Farmer Smart Farmer กลุ่มแม่บ้านเกษตรกร ศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน และ ศูนย์จัดการ

ดินปุ๋ยชุมชน ให้สามารถเชื่อมโยงและท างานร่วมกันในพ้ืนที่ โดยพัฒนาเครือข่ายให้เป็นศูนย์กลาง เพิ่ม

ประสิทธิภาพองค์กร และสร้างระบบเชื่อมโยงข้อมูลและการแลกเปลี่ยน เพ่ือให้เกิดการใช้และแบ่งปันวัตถุดิบ องค์

ความรู้ เทคโนโลยี และขยายช่องทางตลาดร่วมกัน สร้างพลังทางเศรษฐกิจในพ้ืนที่ 

 

4. การส่งเสริมเกษตรแม่นย าและการขับเคลื่อนนวัตกรรมเทคโนโลยีเกษตร น าเทคโนโลยีและนวัตกรรมไปใช้ในการ

ผลิตจริง โดยเน้นเทคโนโลยีที่เกิดในแปลง ถ่ายทอดเทคโนโลยีเกษตรสมัยใหม่ ใช้นวัตกรรมควบคุมปัจจัยการผลิต 

ขยายผลแปลงเรียนรู้เทคโนโลยี และสร้างระบบนิเวศผู้ให้บริการทางการเกษตร (Agri-Service Provider) เพ่ือให้

เกษตรกรเข้าถึงเทคโนโลยีที่เหมาะสมและน าไปใช้ได้จริง 5. การยกระดับเกษตรยั่งยืน สู่ความมั่นคงทางอาหาร 

สร้างภูมิคุ้มกันให้ภาคการเกษตร ยกระดับระบบ เกษตรยั่งยืน สู่ความม่ันคงทางอาหารและสร้างภูมิคุ้มกันให้ภาค

การเกษตร ผ่านการส่งเสริมระบบเกษตรยั่งยืน การขับเคลื่อนการเกษตรคาร์บอนต ่า การถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือ

การปรับตัว และการพัฒนาระบบเฝ้าระวังและแจ้งเตือนภัยล่วงหน้า เพ่ือให้เกษตรกรสามารถรับมือกับความเสี่ยง

และการเปลี่ยนแปลงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

6. การพัฒนาระบบข้อมูลและบริการส่งเสริมการเกษตรดิจิทัล พัฒนาระบบข้อมูลและบริการส่งเสริมการเกษตร

ดิจิทัล การยกระดับทะเบียนเกษตรกรดิจิทัล การพัฒนาช่องทางบริการออนไลน์ และการเชื่อมโยงสู่ One Data 

เพ่ือให้ข้อมูลเป็นชุดเดียว ใช้ร่วมกันได้ และน าไปสู่การตัดสินใจที่มีประสิทธิภาพในทุกระดับ ตั้งแต่พ้ืนที่จนถึงระดับ

นโยบาย 7. องค์กรแห่งการเรียนรู้ แบ่งปัน และมีความสุข สร้างระบบการเรียนรู้และแบ่งปันองค์ความรู้ในองค์กร 

พัฒนาบุคลากรให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง ขยายผลนวัตกรรมและแนวปฏิบัติที่ดีจากพ้ืนที่ และสร้าง

สภาพแวดล้อมการท างานที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ เพื่อให้องค์กรเป็นพื้นที่ท่ีคนอยากท างาน และอยากพัฒนาทั้งนี้ ใน

วาระ 59 ปี กรมส่งเสริมการเกษตร เพ่ือให้ทุกหน่วยงานเดินหน้าไปในทิศทางเดียวกัน ภายใต้หลักคิด 
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“ท าจริง ผลจริง” และเปลี่ยนเป้าหมายของกรมฯ ให้เป็นผลลัพธ์ที่ประชาชนและเกษตรกรสัมผัสได้ในพ้ืนที่ มุ่งปรับ

รูปแบบการท างานจากการก าหนดภารกิจแยกส่วน สู่การออกแบบงานร่วมกันระหว่างหน่วยงานและพ้ืนที่ 

ออกแบบกระบวนการท างานให้มีความยืดหยุ่น ครบห่วงโซ่ และสามารถน าไปปรับใช้ตามบริบทของแต่ละพ้ืนที่ 

พร้อมก าหนดหน่วยงานและภาคีท่ีเข้ามาร่วมด าเนินงาน บทบาทของแต่ละฝ่าย และผลลัพธ์ที่ต้องการให้ชัดเจน 
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นางอัญชลี สุวจิตตานนท์ อธิบดีกรมส่งเสริมการเกษตร กล่าวตอนหนึ่งภายในงานสัมมนาเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และพัฒนางานส่งเสริมการเกษตร “DOAE Inspire 2026 : Learn • Share • Shine” ชว่ง D-talk : Detox the 
mind, Design the future ก าหนด 7 เป้าหมาย 7 การเปลี่ยนแปลง ประกอบด้วย 1. การเพ่ิมมูลค่าและรายได้
สินค้าหรือบริการทางการเกษตร สู่ “เกษตรมูลค่าสูง”  ยกระดับจากการเน้นปริมาณสู่ “เกษตรมูลค่าสูง” ด้วย
มาตรฐาน เทคโนโลยี นวัตกรรม และตลาด เพื่อเพ่ิมรายได้สุทธิของเกษตรกรอย่างยั่งยืน โดยผลักดัน 1 พ้ืนที่ 1 



สินค้าเกษตรมูลค่าสูง ยกระดับห่วงโซ่คุณค่าครบวงจร เตรียมความพร้อมด้านมาตรฐานรองรับกติกาการค้าและ
กฎระเบียบโลก รวมทั้งพัฒนาพืชและบริการทางเลือกท่ีมีมูลค่าสูง โดยค านึงถึงศักยภาพของแต่ละพ้ืนที่เป็นส าคัญ 
 
2. การพัฒนาก าลังคนและดึงดูดแรงงานรุ่นใหม่สู่ภาคเกษตร พัฒนาจากเกษตรกรผู้ผลิตสู่ผู้ประกอบการเกษตรรุ่น
ใหม่ ที่บริหารจัดการธุรกิจ ใช้เทคโนโลยี และสร้างรายได้เป็น ทั้งการยกระดับ Young Smart Farmer และ 
Smart Farmer สร้างเครือข่ายเกษตรกรรุ่นใหม่ ฟื้นฟูกลุ่มยุวเกษตรกร เพ่ิมหลักสูตร Academy ส าหรับพืชส าคัญ 
และพัฒนาหลักสูตรกลางที่เหมาะสมกับเกษตรกรทุกช่วงวัย เพื่อยกระดับทักษะและเชื่อมโยงสู่มาตรฐานคุณวุฒิ
วิชาชีพ 3. การบริหารและสร้างความเข้มแข็งของเครือข่ายองค์กรเกษตรกร ยกระดับ 9 เครือข่ายองค์กรเกษตรกร 
ได้แก่ อาสาสมัครเกษตรกร ศูนย์เรียนรู้การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร วิสาหกิจชุมชน เกษตรแปลง
ใหญ่ Young Smart Farmer Smart Farmer กลุ่มแม่บ้านเกษตรกร ศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน และ ศูนย์จัดการ
ดินปุ๋ยชุมชน ให้สามารถเชื่อมโยงและท างานร่วมกันในพ้ืนที่ โดยพัฒนาเครือข่ายให้เป็นศูนย์กลาง เพิ่ม
ประสิทธิภาพองค์กร และสร้างระบบเชื่อมโยงข้อมูลและการแลกเปลี่ยน เพ่ือให้เกิดการใช้และแบ่งปันวัตถุดิบ องค์
ความรู้ เทคโนโลยี และขยายช่องทางตลาดร่วมกัน สร้างพลังทางเศรษฐกิจในพ้ืนที่ 
 
4. การส่งเสริมเกษตรแม่นย าและการขับเคลื่อนนวัตกรรมเทคโนโลยีเกษตร น าเทคโนโลยีและนวัตกรรมไปใช้ในการ
ผลิตจริง โดยเน้นเทคโนโลยีที่เกิดในแปลง ถ่ายทอดเทคโนโลยีเกษตรสมัยใหม่ ใช้นวัตกรรมควบคุมปัจจัยการผลิต 
ขยายผลแปลงเรียนรู้เทคโนโลยี และสร้างระบบนิเวศผู้ให้บริการทางการเกษตร (Agri-Service Provider) เพ่ือให้
เกษตรกรเข้าถึงเทคโนโลยีที่เหมาะสมและน าไปใช้ได้จริง 5. การยกระดับเกษตรยั่งยืน สู่ความมั่นคงทางอาหาร 
สร้างภูมิคุ้มกันให้ภาคการเกษตร ยกระดับระบบ เกษตรยั่งยืน สู่ความม่ันคงทางอาหารและสร้างภูมิคุ้มกันให้ภาค
การเกษตร ผ่านการส่งเสริมระบบเกษตรยั่งยืน การขับเคลื่อนการเกษตรคาร์บอนต ่า การถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือ
การปรับตัว และการพัฒนาระบบเฝ้าระวังและแจ้งเตือนภัยล่วงหน้า เพ่ือให้เกษตรกรสามารถรับมือกับความเสี่ยง
และการเปลี่ยนแปลงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
6. การพัฒนาระบบข้อมูลและบริการส่งเสริมการเกษตรดิจิทัล พัฒนาระบบข้อมูลและบริการส่งเสริมการเกษตร
ดิจิทัล การยกระดับทะเบียนเกษตรกรดิจิทัล การพัฒนาช่องทางบริการออนไลน์ และการเชื่อมโยงสู่ One Data 
เพ่ือให้ข้อมูลเป็นชุดเดียว ใช้ร่วมกันได้ และน าไปสู่การตัดสินใจที่มีประสิทธิภาพในทุกระดับ ตั้งแต่พ้ืนที่จนถึงระดับ
นโยบาย 7. องค์กรแห่งการเรียนรู้ แบ่งปัน และมีความสุข สร้างระบบการเรียนรู้และแบ่งปันองค์ความรู้ในองค์กร 
พัฒนาบุคลากรให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง ขยายผลนวัตกรรมและแนวปฏิบัติที่ดีจากพ้ืนที่ และสร้าง
สภาพแวดล้อมการท างานที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ เพื่อให้องค์กรเป็นพื้นที่ท่ีคนอยากท างาน และอยากพัฒนาทั้งนี้ ใน
วาระ 59 ปี กรมส่งเสริมการเกษตร เพ่ือให้ทุกหน่วยงานเดินหน้าไปในทิศทางเดียวกัน ภายใต้หลักคิด 
“ท าจริง ผลจริง” และเปลี่ยนเป้าหมายของกรมฯ ให้เป็นผลลัพธ์ที่ประชาชนและเกษตรกรสัมผัสได้ในพ้ืนที่ มุ่งปรับ
รูปแบบการท างานจากการก าหนดภารกิจแยกส่วน สู่การออกแบบงานร่วมกันระหว่างหน่วยงานและพ้ืนที่ 
ออกแบบกระบวนการท างานให้มีความยืดหยุ่น ครบห่วงโซ่ และสามารถน าไปปรับใช้ตามบริบทของแต่ละพ้ืนที่ 
พร้อมก าหนดหน่วยงานและภาคีท่ีเข้ามาร่วมด าเนินงาน บทบาทของแต่ละฝ่าย และผลลัพธ์ที่ต้องการให้ชัดเจน 

 



 

 

18 กันยายน 2569 

https://www.facebook.com/share/p/1KZ3sj9eFn/ 

   
 

เรื่องเล่า ข่าวเกษตร 

กรมส่งเสริมการเกษตรวาง7เป้าหมาย 7การเปลี่ยนแปลง ขับเคลื่อน DOAE 2570 “ท าจริง ผลจริง” เชื่อมคน–

งาน–พ้ืนที–่ข้อมูล เดินหน้าภารกิจการเกษตรให้เกิดผลลัพธ์เป็นรูปธรรม 



 

18 กันยายน 2569 

https://www.agrinewsthai.com/news/294124 

 
กรมส่งเสริมการเกษตรวาง7เป้าหมาย 7การเปลี่ยนแปลง ขับเคลื่อน DOAE 2570 “ท าจริง ผลจริง” 

Facebook Twitter Line กรมส่งเสริมการเกษตรเตรียมขับเคลื่อนภารกิจส าคัญในปีงบประมาณ 2570 

ภายใต้แนวทาง “DOAE 2570 ท าจริง ผลจริง : เป้าหมายชัด – ลงท าจริง – ผลลัพธ์จริง” 

มุ่งปรับการท างานให้เท่าทันพลวัตการเปลี่ยนแปลงของภาคการเกษตร โดยก าหนด 7 เป้าหมาย 7 

การเปลี่ยนแปลง เชื่อมโยงตั้งแต่การยกระดับสินค้าเกษตร การพัฒนาคนและเครือข่าย 

การใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม การสร้างภูมิคุ้มกันภาคการเกษตร การใช้ข้อมูล 

ไปจนถึงการพัฒนาองค์กรแห่งการเรียนรู้ เพ่ือให้ทุกภารกิจสามารถน าไปสู่ผลลัพธ์ที่เกิดข้ึนจริงในพ้ืนที่ นางอัญชลี 

สุวจิตตานนท์ อธิบดีกรมส่งเสริมการเกษตร 

กล่าวในงานสัมมนาเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้และพัฒนางานส่งเสริมการเกษตร วันที่ 18 กันยายน 2569 “DOAE 

Inspire 2026 : Learn • Share • Shine” ช่วง D-talk :Detox the mind, Design the future ก าหนด 7 

เป้าหมาย 7 การเปลี่ยนแปลง ประกอบด้วย การเพิ่มมูลค่าและรายได้สินค้าหรือบริการทางการเกษตร สู่ 

“เกษตรมูลค่าสูง” ยกระดับจากการเน้นปริมาณสู่ “เกษตรมูลค่าสูง” ด้วยมาตรฐาน เทคโนโลยี นวัตกรรม 

และตลาด เพื่อเพ่ิมรายได้สุทธิของเกษตรกร อย่างยั่งยืน โดยผลักดัน 1 พ้ืนที่ 1 สินค้าเกษตรมูลค่าสูง 

ยกระดับห่วงโซ่คุณค่าครบวงจร เตรียมความพร้อมด้านมาตรฐานรองรับกติกาการค้าและกฎระเบียบโลก 

รวมทั้งพัฒนาพืชและบริการทางเลือกที่มีมูลค่าสูง โดยค านึงถึงศักยภาพ ของแต่ละพ้ืนที่เป็นส าคัญ 



การพัฒนาก าลังคนและดึงดูดแรงงานรุ่นใหม่สู่ภาคเกษตร พัฒนาจากเกษตรกรผู้ผลิตสู่ผู้ประกอบการเกษตรรุ่นใหม่ 

ที่บริหารจัดการธุรกิจ ใช้เทคโนโลยี และสร้างรายได้เป็น ทั้งการยกระดับ Young Smart Farmer และ Smart 

Farmer สร้างเครือข่ายเกษตรกรรุ่นใหม่ ฟ้ืนฟูกลุ่มยุวเกษตรกร เพ่ิมหลักสูตร Academy ส าหรับพืชส าคัญ 

และพัฒนาหลักสูตรกลางที่เหมาะสมกับเกษตรกรทุกช่วงวัย 

เพ่ือยกระดับทักษะและเชื่อมโยงสู่มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 

การบริหารและสร้างความเข้มแข็งของเครือข่ายองค์กรเกษตรกร ยกระดับ 9 เครือข่ายองค์กรเกษตรกร ได้แก่ 

อาสาสมัครเกษตรกร ศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร วิสาหกิจชุมชน เกษตรแปลงใหญ่ 

Young Smart Farmer Smart Farmer กลุ่มแม่บ้านเกษตรกร ศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน และ 

ศูนย์จัดการดินปุ๋ยชุมชน ให้สามารถเชื่อมโยงและท างานร่วมกันในพ้ืนที่ โดยพัฒนาเครือข่ายให้เป็นศูนย์กลาง 

เพ่ิมประสิทธิภาพองค์กร และสร้างระบบเชื่อมโยงข้อมูลและการแลกเปลี่ยน เพ่ือให้เกิดการใช้และแบ่งปันวัตถุดิบ 

องค์ความรู้ เทคโนโลยี และขยายช่องทางตลาดร่วมกัน สร้างพลังทางเศรษฐกิจในพ้ืนที่ 

การส่งเสริมเกษตรแม่นย าและการขับเคลื่อนนวัตกรรมเทคโนโลยีเกษตร น าเทคโนโลยีและนวัตกรรม 

ไปใช้ในการผลิตจริง โดยเน้นเทคโนโลยีที่เกิดในแปลง ถ่ายทอดเทคโนโลยีเกษตรสมัยใหม่ 

ใช้นวัตกรรมควบคุมปัจจัย การผลิต ขยายผลแปลงเรียนรู้เทคโนโลยี 

และสร้างระบบนิเวศผู้ให้บริการทางการเกษตร (Agri-Service Provider) 

เพ่ือให้เกษตรกรเข้าถึงเทคโนโลยีที่เหมาะสมและน าไปใช้ได้จริง การยกระดับเกษตรยั่งยืน สู่ความม่ันคงทางอาหาร 

สร้างภูมิคุ้มกันให้ภาคการเกษตร ยกระดับระบบ เกษตรยั่งยืน 

สู่ความม่ันคงทางอาหารและสร้างภูมิคุ้มกันให้ภาคการเกษตร ผ่านการส่งเสริมระบบเกษตรยั่งยืน 

การขับเคลื่อนการเกษตรคาร์บอนต ่า การถ่ายทอดองค์ความรู้เพื่อการปรับตัว 

และการพัฒนาระบบเฝ้าระวังและแจ้งเตือนภัยล่วงหน้า 

เพ่ือให้เกษตรกรสามารถรับมือกับความเสี่ยงและการเปลี่ยนแปลงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

การพัฒนาระบบข้อมูลและบริการส่งเสริมการเกษตรดิจิทัล พัฒนาระบบข้อมูลและบริการส่งเสริมการเกษตรดิจิทัล 

การยกระดับทะเบียนเกษตรกรดิจิทัล การพัฒนาช่องทางบริการออนไลน์ และการเชื่อมโยงสู่ One Data 

เพ่ือให้ข้อมูลเป็นชุดเดียว ใช้ร่วมกันได้ และน าไปสู่การตัดสินใจที่มีประสิทธิภาพในทุกระดับ 

ตั้งแต่พ้ืนที่จนถึงระดับนโยบาย องค์กรแห่งการเรียนรู้ แบ่งปัน และมีความสุข 

สร้างระบบการเรียนรู้และแบ่งปันองค์ความรู้ในองค์กร พัฒนาบุคลากรให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง 

ขยายผลนวัตกรรมและแนวปฏิบัติที่ดีจากพ้ืนที่ และสร้างสภาพแวดล้อมการท างานที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

เพ่ือให้องค์กรเป็นพ้ืนที่ที่คนอยากท างาน และอยากพัฒนา ทั้งนี้ ในวาระ 59 ปี กรมส่งเสริมการเกษตร 

เพ่ือให้ทุกหน่วยงานเดินหน้าไปในทิศทางเดียวกัน ภายใต้หลักคิด“ท าจริง ผลจริง” และเปลี่ยนเป้าหมายของกรมฯ 



 

ให้เป็นผลลัพธ์ที่ประชาชนและเกษตรกรสัมผัสได้ในพ้ืนที่ มุ่งปรับรูปแบบการท างานจากการก าหนดภารกิจแยกส่วน 

สู่การออกแบบงานร่วมกันระหว่างหน่วยงานและพ้ืนที่ ออกแบบกระบวนการท างานให้มีความยืดหยุ่น ครบห่วงโซ่ 

และสามารถน าไปปรับใช้ตามบริบทของแต่ละพ้ืนที่ พร้อมก าหนดหน่วยงานและภาคีที่เข้ามาร่วมด าเนินงาน 

บทบาทของแต่ละฝ่าย และผลลัพธ์ที่ต้องการให้ชัดเจน 7 การเปลี่ยนแปลง 7 เป้าหมาย DOAE 2570 

กรมส่งเสริมการเกษตร การเกษตร ข้อมูล งานพ้ืนที่ ท าจริง ผลจริง ภารกิจการเกษตร เชื่อมคน 

 

19 กันยายน 2569 

https://www.facebook.com/share/p/18ytFkHRKk/ 

  
เกษตรก้าวไกลไปด้วยกัน 

กรมส่งเสริมการเกษตร “เดิมพัน” ปี 70 ประกาศ 7 เป้าหมาย “ท าจริง ผลจริง” เกษตรกรต้องสัมผัสได้ 

กรมส่งเสริมการเกษตรประกาศทิศทางการท างานปีงบประมาณ 2570... 
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https://thainews.prd.go.th/thainews/news/view/2355407/?bid=1 

 
เกษตรเมืองตรัง ร่วมกิจกรรมปักด าข้าวเบายอดม่วง สินค้า GI จังหวัดตรัง กับกลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านควนสุขภาวะ 

นางนิตยา จันทร์ประทีป เกษตรอ าเภอเมืองตรัง มอบหมาย นางนนิดา คุปต์กาญจนากุล นักวิชาการส่งเสริม

การเกษตรช านาญการ และนายประกิต ลาวัณย์สกุลวงศ์ นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรปฏิบัติการ ลงพ้ืนที่ร่วม

กิจกรรมปักด าข้าวเบายอดม่วง ซึ่งเป็นข้าวพื้นเมืองและเป็นสินค้าสิ่งบ่งชี้ทางภูมิศาสตร์ ( GI) ของจังหวัดตรัง 

ร่วมกับสมาชิกกลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านควนสุขภาวะ ณ กลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านควนสุขภาวะ หมู่ที่ 4 ต าบลบ้าน

ควน อ าเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง เพื่อส่งเสริมการปลูกข้าวอัตลักษณ์พ้ืนถิ่นและอนุรักษ์พันธุกรรมข้าวเบายอดม่วง

ให้คงอยู่คู่จังหวัดตรัง ส าหรับข้าวเบายอดม่วงตรัง เป็นข้าวพันธุ์พ้ืนเมืองประจ าถิ่นที่คนตรังรู้จักกันมาอย่างต่อเนื่อง

ยาวนาน มีการเก็บรักษาสายพันธุ์ข้าวมากว่า 100 ปี มีลักษณะเด่น คือ ในหนึ่งกอข้าวเปลือกจะมีหลายสี แรกเริ่มสี

เขียว จากนั้นจะเปลี่ยนเป็นสีแดง และเม่ือถึงระยะเก็บเกี่ยวจะมีสีม่วงคล้ายสียอดมะม่วง จึงเป็นที่มาของชื่อข้าวเบา

ยอดม่วงตรัง สัมผัสของข้าวเมื่อหุงแล้วมีเหนียวนุ่ม ไม่กรุบหรือกระด้าง เคี้ยวง่าย ไม่ฝืดคอ ข้าวเบายอดเมืองตรัง มี

คุณสมบัติโดดเด่นตอบโจทย์คนรักสุขภาพ เพราะเป็นข้าวที่มีคาร์โบไฮเดรตต ่า โปรตีนสูงกว่าข้าวทั่วไป มีสารต้าน

อนุมูลอิสระสูง มีประโยชน์ต่อสุขภาพ จึงท าให้ข้าวเบายอดม่วงตรังเริ่มเป็นที่ต้องการของตลาดทั้งคนในจังหวัด 

กลุ่มคนที่สนใจเรื่องสุขภาพและกลุ่มคนทั่วไป 



 

 

19 กันยายน 2569 

https://thainews.prd.go.th/thainews/news/view/2355415/?bid=1 

 
เกษตรอ าเภอนาโยง จังหวัดตรัง ร่วมประชุมคณะกรรมการพัฒนาต าบลนาข้าวเสียประจ าเดือนกันยายน 2569 

(ครั้งที่ 9/ 2569) นางสาวรัชนี นิลละออ เกษตรอ าเภอนาโยง มอบหมายให้นางสาวนงลักษณ์ เงารัตนพันธิกุล 

นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรช านาญการ ส านักงานเกษตรอ าเภอนาโยง ร่วมกับหัวหน้าส่วนราชการประจ าต าบล 

ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน แพทย์ สารวัตร ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน ส.อบต หัวหน้าสายตรวจประจ าต าบล ประธาน อปพร. เข้า

ร่วมประชุมคณะกรรมการต าบลนาข้าวเสีย ประจ าเดือนกันยายน ครั้งที่ 9/2569 โดยมีนายสุพร นิลวงษ์ ก านัน

ต าบลนาข้าวเสีย เป็นประธานการประชุม ณ ศาลาประจ าหมู่บ้าน หมู่ที่ 8 ต าบลนาข้าวเสีย อ าเภอนาโยง จังหวัด

ตรัง ทั้งนี้ ทางส านักงานเกษตรอ าเภอนาโยง ได้ประชาสัมพันธ์การข้ึนและปรับปรุงทะเบียนเกษตรกรประจ าปี 

2569 และการขึ้นทะเบียนการท านาปี 2569/70 รวมถึงชี้แจงหลักเกณฑ์วิธีปฏิบัติปลีกย่อยเกี่ยวกับการให้ความ

ช่วยเหลือด้านการเกษตรผู้ประสบภัยภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน พ.ศ. 2569 



 

 

19 กันยายน 2569 

https://thainews.prd.go.th/thainews/news/view/2355423/?bid=1 

 
ผู้อ านวยการส านักงานส่งเสริมและพัฒนาการเกษตรที่ 5 ลงพื้นที่โรงเรียน ตชด.สันติราษฎร์ประชาบ ารุงเพื่อ

เตรียมความพร้อมการด าเนินงานโครงการเกษตรเพ่ืออาหารกลางวัน เพ่ือเตรียมการรับเสด็จฯ 

นายจตุรงค์ พรหมวิจิต เกษตรจังหวัดตรัง มอบหมายให้เจ้าหน้าที่ส านักงานเกษตรจังหวัดตรังและส านักงาน

เกษตรอ าเภอปะเหลียนให้การต้อนรับนายภูวเดช วุฒิวงศ์วฒั ผู้อ านวยการส านักงานส่งเสริมและพัฒนาการ

เกษตรที่ 5 จังหวัดสงขลา ในการลงพ้ืนที่ตรวจเยี่ยมและติดตามการเตรียมความพร้อม การด าเนินงาน

โครงการเกษตรเพ่ืออาหารกลางวัน เพื่อเตรียมการรับเสด็จฯ การติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงาน

โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยาม

บรมราชกุมารี ณ โรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนสันติราษฎร์ประชาบ ารุง หมู่ที่ 14 ต าบลปะเหลียน อ าเภอ

ปะเหลียน จังหวัดตรัง ในการนี้ ได้เยี่ยมชมพ้ืนที่ การจัดท าแปลงเกษตร ติดตามความพร้อมด้านการจัดแสดง

สาธิตการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร การน าเสนอผลการด าเนินงาน ตลอดจนให้ค าแนะน า การด าเนินงาน

องค์ประกอบต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกับการรับเสด็จฯ เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและสมพระ

เกียรติ โดยโครงการเกษตรเพ่ืออาหารกลางวัน กรมส่งเสริมการเกษตรมุ่งส่งเสริมความรู้ด้านการเกษตรให้แก่

นักเรียนในโรงเรียน การแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร เพื่อให้นักเรียนสามารถน าองค์ความรู้ไปใช้ในครัวเรือน 

และขยายผลสู่ชุมชน 
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https://youtu.be/eNw3RmdnuRo?si=jRJSh1g01sQaLOcX 

 
ซีรีส์... รู้ สู้ ภัย : จ.อุบลฯ รับมือเอลนีโญ เร่งเกษตรกรข้ึนทะเบียน ข่าวเช้า วันที่ 17 กันยายน 2569 

เอลนีโญ อาจส่งผลกระทบให้ฝนทิ้งช่วงและเกิดภาวะขาดแคลนน ้า เกษตรจังหวัดอุบลราชธานี 

จึงเร่งเชื่อมโยงเทคโนโลยีแจ้งเตือนภัย พร้อมกระตุ้นเกษตรกรในพ้ืนที่เสี่ยง ให้ว... 
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เกษตรตรัง ร่วมสัมมนาเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้และพัฒนางานส่งเสริมการเกษตร DOAE Inspire 2026 : Learn • 

Share • Shine 

นายจตุรงค์ พรหมวิจิต เกษตรจังหวัดตรัง พร้อมด้วยหัวหน้ากลุ่ม หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป เกษตรอ าเภอ ทั้ง 10 

อ าเภอ พร้อมด้วยเจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้อง เข้าร่วมสัมมนาเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้และพัฒนางานส่งเสริมการเกษตร 

DOAE Inspire 2026 : Learn • Share • Shine เวทีสัมมนาเพื่อการเรียนรู้ การแบ่งปัน และความส าเร็จของงาน

ส่งเสริมการเกษตร ซึ่งจัดขึ้นระหว่างวันที่ 16 - 18 กันยายน 2569 ณ โรงแรมเซ็นทารา ไลฟ์ ศูนย์ราชการและคอน

เวนชันเซ็นเตอร์ แจ้งวัฒนะ กรุงเทพมหานคร โดยมีนางสาวปิยะรัฐชย์ ติยะไพรัช รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวง

เกษตรและสหกรณ์ เป็นประธานเปิดงาน นางอัญชลี สุวจิตตานนท์ อธิบดีกรมส่งเสริมการเกษตร นายรพีทัศน์ อุ่น

จิตตพันธ์ รองอธิบดีกรมส่งเสริมการเกษตร นายวีรศักดิ์ บุญเชิญ รองอธิบดีกรมส่งเสริมการเกษตร นางธัญญาธิตา 

บุญญมณีกุล รองอธิบดีกรมส่งเสริมการเกษตร พร้อมด้วยเจ้าหน้าที่จากส านักงานเกษตรอ าเภอ ส านักงานเกษตร

จังหวัด ศูนย์ปฏิบัติการ และหัวหน้าส่วนราชการจากท่ัวประเทศ เข้าร่วมงาน การจัดงานครั้งนี้ เป็นการเปิดพ้ืนที่ให้

บุคลากรจากทั่วประเทศได้มาพบกัน แลกเปลี่ยนบทเรียนจากการท างานจริง เปิดมุมมองใหม่ และถ่ายทอด

ประสบการณ์ที่มีคุณค่า เพ่ือให้ “สิ่งที่ดีจากพ้ืนที่หนึ่ง สามารถต่อยอดไปสู่อีกพ้ืนที่หนึ่ง” และขยายผลให้เกิด

ประโยชน์ในวงกว้าง ขณะเดียวกัน ยังมีการน าเสนอผลงานจากการประกวด DOAE Boost & Shoot รอบ 10 ทีม

สุดท้าย จากผลงานที่ส่งเข้าประกวดทั้งหมด 175 ทีม ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เปิดพื้นท่ีให้บุคลากรได้น าเสนอ



 

แนวคิด วิธีการท างาน และนวัตกรรมที่เกิดจากการปฏิบัติงานจริงในพ้ืนที่ พร้อมสร้างแรงบันดาลใจและเป็น

ต้นแบบให้สามารถน าไปปรับใช้และขยายผลในพื้นที่อ่ืน ภายในงานยังมีการน าเสนอ โมเดลการยกระดับการ

ส่งเสริมและพัฒนาการผลิตกาแฟ ที่ผ่านกระบวนการขับเคลื่อนตลอดห่วงโซ่อุปทาน ซึ่งกิจกรรมทั้งหมดสะท้อน 

DOAE DNA คนของกรมส่งเสริมการเกษตร ที่มุ่งเรียนรู้ ปรับตัว สร้างสรรค์ และน าความรู้ไปใช้เพื่อสร้างคุณค่า

ให้กับงานและเกษตรกร ให้เกิดผลลัพธ์ในพื้นที่อย่างเป็นรูปธรรม ต่อไป 
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https://vt.tiktok.com/ZSqtT1Wuu/ 

 
NBT Kanchanaburi บน TikTok 

เราก าลังประสบปัญหาในการเล่นวิดีโอนี้ โปรดรีเฟรชและลองอีกครั้ง 


